Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Parczewie
Rodziny wspierajace

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Parczewie w oparciu o Ustawe z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, informuje o mozliwosci petnienia funkcji rodziny wspierajace;.

Zadaniem rodziny wspierajacej jest aktywna pomoc rodzinom przezywajacym trudnosci w prawidtowym wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej, jak réwniez w szeroko pojetym funkcjonowaniu w spoteczenstwie.

Rodzina wspierajaca, przy wspétpracy z asystentem rodziny oraz pracownikiem socjalnym, pomaga rodzinie wspieranej w :

e opiece i wychowaniu dziecka;
e prowadzeniu gospodarstwa domowego;
e ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spotecznych (zgodnie z art.29 ustawy).

Rodzina wspierajaca zajmuje sie w szczegdlnosci:

organizowaniem czasu wolnego dzieciom z rodzin wspieranych;

wypracowaniem nawyku wspélnego spedzania czasu przez cztonkéw rodziny;

pomoca dzieciom w nauce;

udzielaniem wskazéwek w takich kwestiach, jak: gotowanie, sprzatanie, utrzymanie higieny osobistej, racjonalne
prowadzenie budzetu domowego.

Rodziny wspierajace pomagaja przede wszystkim, w oparciu o wtasne zasoby i umiejetnosci, posiadang wiedze z zakresu
prawidtowego wychowywania dzieci oraz realizowane wzorce funkcjonowania rodziny. Jest to forma towarzyszenia rodzinie i
tworzenie dla niej siatki wsparcia spotecznego. Nalezy przy tym pamieta¢, ze rodziny wspierajace nie wykonujg swoich
dziatan zawodowo i nie otrzymujg wynagrodzenia.

Petnienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego otoczenia dziecka (np. sasiedzi,
dziadkowie, krewni, znajomi). Rodzine wspierajaca ustanawia wojt wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny
wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika osrodka pomocy spotecznej wydanej na podstawie przeprowadzonego
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego (zgodnie z art.30 ustawy).

Szczegdtowe informacje dostepne sa w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Parczewie, ul. Ogrodowa 16 pod nr tel.
(0-83) 355-12-55.
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